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e Utgangspunkt "Nationell strategi for svensk
besdksnaring”

* Process for att ta fram underlag for en
gemensam strategi for hela Stockholms
skargard

e Regionala skargardsradet bildar basen i denna
process



Processen
e Tva spar

— Stockholm Visitors Board/Stockholm Stad i
samverkan med SHR, Swedavia, Visit Sweden m.fl.
strategiarbete for Stockholm inkl. skargarden

— Skargardens eget utvecklingsbehov med strategi,
mal och utvecklingsomraden



Varfor gora detta gemensamt?

* De destinationer/regioner som varit
framgangsrika har blivit det genom att man
samlat ihop sig
— Gemensam riktning/mal

— Satsa pa de viktigaste fragorna for att astadkomma
en stark utveckling

— Optimera resursanvandningen/finansiering
— Klara ut arbetsformerna



Viktigaste punkter i arbetet

Kunskap
Mal/Vision
Destinationsutveckling

Arbetsformer



Utvecklingsomrade
Kunskap

* Vad betyder dagens och morgondagens
besokare for Stockholms skargard?

— Omsattning/volymer — idag och potential
— Vilka ar /ar inte vara besokare/resmonster
— Sysselsattning — idag och potential

— Kringeffekter andra branscher

— Besokarnas krav och forvantningar

— Utvecklingsbehov



Vision/mal

* Gemensamt mal/vision for besoksnaringen i
Stockholms skargard

e Vad ar det vi vill astadkomma? Och nar?
— Okad attraktionskraft
— Okad sysselsattning

— Okad konsumtion



Utvecklingsomrade
Destinationsutveckling

* For en effektiv destinationsutveckling
— Fungerande transporter till lands och sjoss
— VA/parkering/sopor
— Boende/6vernattning
— Aktiviteter/upplevelser
— Lokalt samarbete
— Erbjudanden/malgruppsanpassade
— Marknadsforing/forsaljning



Utvecklingsomrade
Arbetsformer

e Skapa effektiva arbetsformer
— Vilka ar de berorda aktorerna — och som paverkas?
— Roll och ansvar — definiera
— Hur arbetar respektive aktor idag?
— Resursanvandning
— |Identifiera behov av samverkan
— Skapa arbetsformer som framjar utvecklingen



Fortsatt process - forslag

e Kunskap — genomfor studie for okad kunskap
och bra beslutsunderlag

* Hantera fragan kring mal/vision och
destinationsutveckling utifran ovan resultat

e Arbetsformer — inled diskussion mellan
berdrda aktorer om samverkan, finansiering
m.m.



